附件1
	沈阳盛京智造发展有限公司招聘岗位信息表
	序号
	招聘岗位
	任职资格条件
	主要岗位职责
	薪酬待遇

	1
	招商经理
1人
	1.学历：大学本科及以上学历；
2.年龄：45周岁以下；
3.岗位要求：
[bookmark: _GoBack]①具备3年以上产业招商、产业投资或沈阳市“3+4+3”现代化产业链上下游相关工作经验；
②熟悉招商管理的政策和工作流程，熟练掌握谈判技巧，熟练掌握各类办公软件；
③工作细致认真，责任心强，能吃苦耐劳，具备良好的沟通能力和团队协作精神，能够有效地与跨部门团队成员合作；
④能够承受一定的工作压力，具备高度的责任心和职业道德；
⑤同等条件下，硕士研究生、中共党员，有股权投资经验者，有党政机关、国有企业及大型企事业单位等相关工作经验者优先；
4.特别优秀或工作特殊需要的，条件可适当放宽。
	1.根据公司管理规定，负责全流程招商工作，完成既定招商任务和回款指标；
2负责结合园区定位，制定科学合理的招商方案、招商计划及推广方案，统筹方案落地实施；
3.根据园区主导产业招商方向，持续进行相关行业市场调研，协助尽职调查，及时收集产业扶持、投融资等相关政策；
4.负责结合园区的主导产业建立项目库，分类梳理项目资本需求，主动对接投融资机构、产业基金，持续开发及维护招商资源和渠道；
5.做好招商数据统计、客户档案管理及招商工作总结，
6.完成领导交办的其他工作任务。
	税前综合年薪
16-22万元
（含项目提成，按业绩兑现）
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